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HSTIMA DI GIETIONT
QUALITA CERTIFICATD

ROVIGO, 07 GENNAIO 2015

OGGETTO: CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO STIPULATO
TRA IL DIRIGENTE SCOLASTICO (C.F. CSNFBA61T18F3827) DELL’LL.S. “MUNERATI E IL SIG.
ZAMBETTA LORENZO DOCENTE DI RELIGIONE.

PREMESSO CHE CON PROVVEDIMENTO IN DATA 16 Settembre 2014, UNITO ALLA
PRESENTE, IL SIG. ZAMBETTA LORENZO , NATO A BARI IL 03/05/1979 E RESIDENTE A
BITETTO (BA) VIA PIAVE, 8 DOMICILIATO A ROVIGO VIA E. TOTTI, 34, E° STATO
INDIVIDUATO QUALE DESTINATARIO DI PROPOSTA DI CONTRATTO INDIVIDUALE DI
LAVORO, AI SENSI E PER GLI EFFETTI DI CUI ALL’ART.18 DEL C.C.N.L. DEL 4 AGOSTO 1995
PER IL COMPARTO SCUOLA;

SI STIPULA

IL PRESENTE CONTRATTO DI LAVORO (PROROGA) A TEMPO DETERMINATO IN QUALITA’
DI DOCENTE SUPPLENTE PER L’INSEGNAMENTO DI RELIGIONE CATTOLICA, PER N. 11 ORE
SETTIMANALI DI LEZIONE, DI CUI 6 ORE PRESSO ITA “O. MUNERATI” (ROTA00401T) E 5 ORE
PRESSO L’LT.G. “A.BERNINI” (ROTL00401P) CON DECORRENZA 01/01/2015 E CESSAZIONE
IL 31/01/2015, (SALVA LA RISOLUZIONE AUTOMATICA DEL RAPPORTO SENZA PREAVVISO IN
CASO DI MANCATA MATURAZIONE DEL DIRITTO ALLA RETRIBUZIONE DURANTE I MESI
ESTIVI) DOVE DOVRA’ PRESENTARSI PER L’ASSUNZIONE IN SERVIZIO IN DATA 01/01/2015.
LE PRESTAZIONI, PROPRIE DEL PROFILO PROFESSIONALE -DOCENTE DI RELIGIONE
DI SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO- CONSISTERANNO
NELL’ESPLETAMENTO DEI COMPITI E DELLE MANSIONI ATTRIBUITE AL PROFILO
STESSO DAL C.C.N.L..

IL TRATTAMENTO ECONOMICO, CON DECORRENZA DALLA DATA DI EFFETTIVA
ASSUNZIONE IN SERVIZIO E FINO AL TERMINE DEL MEDESIMO, AMMONTA A €. 20.973,22
(POSIZIONE RETRIBUTIVA INIZIALE) COME STIPENDIO ANNUO LORDO (SECONDO LA
TABELLA B ALLEGATA AL C.CN.L. DEL 12 FEBBRAIO 2009 (COMPRENSIVO DELLA
INDENNITA’ INTEGRATIVA SPECIALE), OLTRE OGNI ALTRO ASSEGNO O INDENNITA’
PREVISTI DALLE VIGENTI DISPOSIZIONI, SULLA BASE DI 11/18M1.

LA SPESA GRAVERA’ SUL CAPITOLO 7992 DEL BILANCIO P.I.

L’INTERESSATO E° TENUTO A PRODURRE, ENTRO 30 GIORNI, LA DOCUMENTAZIONE DI
RITO SECONDO LE FORME PREVISTE DALLA LEGGE 15/05/°97, N. 127 E SUCCESSIVE
MODIFICAZIONI ED INTEGRAZIONI; NELLO STESSO TERMINE, INOLTRE, DOVRA’
DICHIARARE, SOTTO LA SUA PERSONALE RESPONSABILITA’, DI NON AVERE ALTRI
RAPPORTI DI IMPIEGO PUBBLICO O PRIVATO E DI NON TROVARSI IN NESSUNA DELLE
SITUAZIONI DI INCOMPATIBILITA’ RICHIAMATE DALL’ART.58 DEL D.L.VO N.29/1993 O
DELL’ART. 508 DEL D.L.VO N. 297/1994. IN CASO CONTRARIO, UNITAMENTE AI DOCUMENTI,
DOVRA’ ESSERE ESPRESSAMENTE PRESENTATA LA DICHIARAZIONE DI OPZIONE PER IL
NUOVO RAPPORTO DI LAVORO.
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IL RAPPORTO DI LAVORO DI CUI AL PRESENTE REGOLAMENTO E’ DISCIPLINATO DAL
C.C.N.L. E DALLE NORME DA ESSO RICHIAMATE O CON ESSO COMPATIBILI ANCHE PER LE
CAUSE CHE COSTITUISCONO LE CONDIZIONI RISOLUTIVE DEL MEDESIMO. ISTITUTO

SI RAMMENTA, IN PARTICOLARE, CHE LA MANCATA PRESENTAZIONE DELLA
DOCUMENTAZIONE DI CUI SOPRA, COSI’ COME LA MANCATA ASSUNZIONE DEL SERVIZIO -
SALVO CAUSA IMPEDIMENTO PREVISTA DALLA LEGGE - NEI TERMINI STABILITI,
COMPORTANO L’IMMEDIATA RISOLUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO; E’ ALTRESI’
CAUSA DI RISOLUZIONE DEL MEDESIMO L’ANNULLAMENTO DELLA PROCEDURA DI
RECLUTAMENTO CHE NE COSTITUISCE IL PRESUPPOSTO.

IN CASO DI NOMINA COME MEMBRO DI COMMISSIONE DEGLI ESAMI DI STATO
CONCLUSIVI DEI CORSI DI STUDIO DI ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE. IL PRESENTE
CONTRATTO E’ PROROGATO AUTOMATICAMENTE FINO AL TERMINE DELLA RELATIVA
ATTIVITA’.

IL PRESENTE CONTRATTO VIENE INVIATO AL DIPARTIMENTO PROVINCIALE DEL TESORO
PER IL PRESCRITTO RISCONTRO.

IL PRESENTE CONTRATTO VIENE LETTO, CONFERMATO E SOTTOSCRITTO PER
ACCETTAZIONE CON EFFETTO IMMEDIATO.

ROVIGO, 07/01/2015

FIRMA PER ACCETTAZIONE IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE
-Fabio Cusin-




